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CONCEÇÃO DE CURSOS EM E/B-LEARNING 

 
 O Instituto Politécnico do Porto (IPP) é uma 
Instituição de Ensino Superior Público que forma 
profissionais há mais de 27 anos nas áreas das Artes, 
Engenharia e Tecnologia, Educação, Gestão e Saúde. 
Um universo de 20 000 pessoas estuda, ensina e 
investiga diariamente nas 7 escolas do IPP.  
 

CONTEXTO 
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CONTEXTO 

• Linha Estratégica do Instituto Politécnico do Porto 

(IPP)  

– Formação em regime de e/b-learning 

– Promoção da utilização das TIC no ensino, na 

aprendizagem e na investigação 

 

» Projeto e-IPP 

– Fornecer um suporte à implementação do ensino 

enriquecido pelas tecnologias 
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DESCRIÇÃO DE EXPERIÊNCIA 

• Principais objetivos: 

 

– Familiarização com os diferentes 

ambientes e tecnologias; 

 

– Explorar as características exigidas 

pela formação online; 

 

– Facilitação na construção de cursos e 

formações online 



CONCEÇÃO DE CURSOS EM REGIME E/B-LEARNING 
CONCEÇÃO DE CURSOS EM E/B-LEARNING 

DESCRIÇÃO DE EXPERIÊNCIA – Público alvo 

Expectativa: abertura de uma turma com cerca de 25 formandos 
Realidade:    200+ inscrições, sendo que 100+ foram efetivas (aprox. 
10% docentes do IPP) 
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DESCRIÇÃO DE EXPERIÊNCIA – Público alvo 
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DESCRIÇÃO DE EXPERIÊNCIA - Metodologia 

“Este modelo incorpora em cada uma das suas fases as principais tarefas a 
realizar e acrescenta elementos de dinâmica e flexibilidade, indispensáveis 
às necessidades específicas dos ambientes semi-presenciais”  
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DESCRIÇÃO DE EXPERIÊNCIA - Metodologia 
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DESCRIÇÃO DE EXPERIÊNCIA - Atividades 

Sessão “Quebra-Gelo” 
 
Ferramenta Padlet®  
(https://pt-br.padlet.com/)  
para criar um mural de turma 

https://pt-br.padlet.com/
https://pt-br.padlet.com/
https://pt-br.padlet.com/
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DESCRIÇÃO DE EXPERIÊNCIA - Atividades 
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DESCRIÇÃO DE EXPERIÊNCIA – Tutoria 

• Acompanhamento Personalizado 

• Motivação 

• Esclarecimento de dúvidas 

 

• Interação com a totalidade da turma 

• Sessões síncronas 

• Avisos  

• Gestão de conteúdos 

• etc 

4 Grupos; 1 
Turma; 4 
Tutores 
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DESCRIÇÃO DE EXPERIÊNCIA - Tutoria 
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AVALIAÇÃO E REGULAÇÃO DA EXPERIÊNCIA 
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AVALIAÇÃO E REGULAÇÃO DA EXPERIÊNCIA 

Exemplos de comentários efetuados pelos formandos: 
 
• Abordagem geral e objetiva sobre a nomenclatura em e-learning 
• Boa organização e atividades propostas interessantes 
• Vídeo facilitou a realização do curso 
• Boa interatividade entre formador-formando (on-line) 
• Conhecimento de novas ferramentas informáticas 
• Aprender as diferenças entre o papel do professor online e do professor 

clássico e as diferenças entre o aluno online e o aluno presencial 
• Vídeos muito elucidativos e simples aos mesmo tempo 
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TRANSFERIBILIDADE 

Gestão/Tutoria 
de turmas de 

grandes 
dimensões 

Estruturação da 
formação online 
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CONCLUSÕES 

a) - Organizar a turma com um grande número de formandos em grupos, 
o que permitirá:  

 i) gerir melhor a participação dos formandos nas atividades; 
 
 ii) um acompanhamento mais personalizado online; 
 
  iii) estar mais atento e interventivo no apoio à motivação  
       individual; 
 
 iv) prestar um melhor e mais personalizado esclarecimento de 
 dúvidas. 
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CONCLUSÕES 

b) -Ter um cuidado muito especial na estruturação das unidades de formação 
online, como seja:  
 i) divisão do curso em unidades de aprendizagem pequenas e 
 suficientemente flexíveis e transferíveis; 
 ii) organização das unidades de aprendizagem em torno de 
 conteúdos atomizados, simples e dirigidos a objetivos específicos; 
 iii) utilização variada de ferramentas;  
 iv) recurso ao diário de bordo como uma ferramenta de avaliação; 
 v) recurso aos fóruns para fomentar a construção colaborativa do 
 conhecimento;  
 vi) recursos às sessões síncronas, usando diferentes tipos de 
 ferramentas de conversação como o Hangout e o BigBlueButton;  
 vii) utilização de mails personalizados para um apoio e um reforço 
 individual.  
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